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EGITIMDE iS BIRLiGi PROTOKOLU
Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi ile Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Resim ve Miizik
Ogretmenligi Ana Bilim Dah

Arka Plan

Egitimde bolgesel diizeyde ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimii ile her alanda gelismenin
saglanmasinda yerel aktorlerden oOzellikle tniversiteler giderek artan oranlarda aktif roller
istlenmeye baslamaktadir. Erzincan’daki egitim sorunlarinin analizi ve ¢odziim Onerilerinin
belirlenmesi iizerine gerceklestirilen egitim calistaymna katilim saglayan Erzincan Universitesi bu
protokol ile bizlerin daha motive olmasini saglamaktadir.

Bu amagla, egitim alaninda hizmet veren okuloncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kurumlar ile
yiikksekdgretim kurumlarmin is birligi yapmasi, her diizeyde ortaya ¢ikan egitim sorunlarinin
paylagilmasi ile birbirini devami durumundaki bu egitim kademeleri arasinda, karsilikli is birligi
anlayisinin - gelismesine imkan saglayacagindan; protokol, okullarimizdaki egitimin niteligini
arttirict 6nemli bir stratejik girisim olarak diigiiniilebilir. Bunun yaninda, iniversiteler egitim
yoniiyle kapsamli ve sistematik bir inisiyatif {istlenmeye baglamasi beklentileri asan faydali
sonuclara yol acabilecektir. Bu perspektifle, Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi ile Erzincan
Universitesi Egitim Fakiiltesi Resim ve Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dali arasindaki protokol
egitimin niteligini arttirmak, egitim hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak amaciyla,
caligmalarin planli ve koordineli bir sekilde yiiriitiilmesi amaglamaktadir.

Taraflarin is birligi, Erzincan il smirlari igerisinde yer alan Erzincan Giizel Sanatlar
Lisesinde egitimin niteligi ile ilgili 6ncelikli olarak belirlenmis alanlar basta olmak iizere, taraflarca
uygun goriilen tim alanlarda, planli ¢alismalar vyiiriiterek, o©zellikle oOgrencilerin kendini
gerceklestirmesi ve deger hanelerini yiikseltecek olan tiim egitim hizmetlerinin niteligini arttirici
mahiyette olacaktir. Erzincan Universitesi'nin yetismis beyin giicii, fiziki mekan ve tesisleri ile
bilim arastirma kapasitesi ve 6gretim iiyelerinin katkilari, egitimin niteliginin arttirilmasina yonelik
yapilacak egitim, arastirma, mesleki gelisim, yayin, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmesine
katk1 saglayacaktir.
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Madde. 1- Bu Protokoliin amaci, Erzincan Giizel Sanatlar Lisesinde egitimin niteligi ile ilgili
oncelikli olarak belirlenmis alanlar basta olmak {izere, taraflarca (temsilciler) uygun goriilen tiim
alanlarda, planli caligmalar yiiriiterek, egitim hizmetlerinin niteligini arttirmak; egitim
programlarinin gelistirilmesi, 6gretmen yeterliklerinin uygulamali egitim faaliyetleriyle arttirilmasi,
mezun olma durumuna gelmis 6gretmen adaylarma mesleki tecriibe kazandirilmasi ve ailelerin
sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerine destek olunmasi noktasinda, taraflar arasinda is birligi ve
koordinasyonu saglamaktir.

Kapsam

Madde. 2- Bu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin\yiriitilmesinde,
Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi ile Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi ve
Resim Ogretmenligi Ana Bilim Dali arasindaki egitimde isbirligine ait usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
Madde. 3- Bu Protokol;
» 01/07/2015 tarihli ve 29403 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Orta
Ogretim Kurumlar1 Yonetmeligi,
» 09/02/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Okul-Aile Birligi Yonetmeligi,
» 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'na dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

Madde. 4- Bu Protokolde gecen;

"Bakanlik", Milli Egitim Bakanligi’ni,

“Valilik”, Erzincan Valiligi

“Milli Egitim", Erzincan il Milli Egitim Miidiirliigii'n,

"Universite", Erzincan Universitesi'ni,

“Protokol", Erzincan Milli Egitim Miidiirliigii ile Erzincan Universitesi arasinda imzalanan
"Egitimde Isbirligi Protokolii “ni,

“Temsilci”, kurumlarca yetkilendirilen kisi,

"Komisyon", il diizeyinde olusturulan Proje Yiiriitme Komisyonunu,

“Alt Komisyon" egitim bolgelerinde olusturulan Proje Yiiriitme Alt Komisyonlarini ifade eder.

Temel Esaslar
Madde. 5- Bu Protokolde belirtilen, egitimde is birligine yonelik hizmetlerin her boyutunda
caligmalar, asagidaki esaslara gore yiiriitiiliir.
e Calismalar ilgili mevzuata uygun olarak yiirtitiiliir.
e Yapilacak calismalarda, durum analizi, problem tespiti, ¢éziim yollarinin belirlenmesi,
uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve paylasim siiregleri isletilir.
e Calismalar, Erzincan Giizel Sanatlar Lisesinde egitimin niteligini arttirict ve ilgili tiim
paydaslar1 kapsayici sekilde planlanir ve yiiriitiiliir.
e Yapilan ¢alismalarin sonuglar ilgililerce paylasilir.
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e Taraflar arasinda imzalanacak protokoliin sonuglari rapor halinde kurum yetkilisine verilir.

e Hizmetlerde kullanilacak her tiir metodolojinin, teknik sistem, ara¢ ve standartlara
uygunlugu saglanir.

e FErzincan Giizel Sanatlar Lisesi ve Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi, egitimin
niteliginin gelistirilmesinde akademik bilgi ve destek ile her tiir rehberlik ve danismanlik
hizmetlerinden yararlanma hakkina sahiptir.

e Yapilacak olan ¢alismalar i¢in projelendirme suretiyle destek ve sponsor arayisi igerisine
girilecek olsa da, faaliyetlerin parasal kaygilar icerisine girilmeden yiiriitiilmesi esastir.
Kurumsal gorevlendirmelere {icret 6denmez.

e Egitimde isbirligi kapsaminda, Erzincan il genelindeki her tiir yonlendirme ve yiiriitme
isleminde her iki kurum tarafindan birer kisi temsilci olarak yetkilendirilir. Temsilciler
kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonda tam yetkiye sahiptirler.

e Taraflarin yiikiimliiliikleri, kendi personel ve maddi olanaklari ile sinirlidir.

Taraflar ve taahhiit
Madde. 6- Bu protokoliin taraflar1 ve yiiritiiciileri;

e Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi,

e Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik ve Resim Ogretmenligi Ana Bilim Dali

yonetimleridir.

"Egitimde Isbirligi" kapsamindaki hizmetler, taraflarin goreve, hizmet alanlarina gore yapilacak
planlamalar ve saglanacak mutabakatlarla yiiriitiiliir. Bu kapsamda igbu Protokol taraflari, besinci
maddede belirtilen esaslar ¢ercevesinde gorev ve ¢alisma alanlarinin 6zelliklerine gore, gerekli is
birligi ve koordinasyonu gergeklestirmeyi taahhiit ederler.

Isbirligi alanlar
Madde. 7- Bu Protokol kapsaminda taraflarca;
e Egitim-Ogretim,
e Egitim YOnetimi,
e Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler (Glizel Sanatlar),
Bu Protokol kapsaminda, belirlenmis alanlara yonelik asagida yer alan ¢alismalarin is birligi
icerisinde gerceklestirilmesi planlanmistir.
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A. EGIiTiM OGRETIM CALISMALARI

1.

2.

10.

Kurumlar arasi segilen 6grencilerin derslere katiliminin saglanmasi.
Giizel sanatlar lisesi 0grencilerinin belirlenecek tarihte miizik boliimiine gezi diizenlemesi

Egitim kurumlarinda etkili, verimli ve anlamli miizik egitimi i¢in derslerde kullanilacak
materyallerin teminine, ¢algi bakim onarimi ve piyanolarin akortlarinin yapilmasina iliskin
imkanlar Ol¢iisiinde isbirligi yapilmasi.

Giizel sanatlar lisesinde egitim ve Ogretimi verilmeyen degisik calgilarin tanitilmasi.
Ogrencinin  tanimadigt bu c¢algilar, {niversite ana g¢algi Ogrencileri tarafindan
ogrencilerimize imkanlar nispetinde tanitilmasinin saglanmasi.

[limiz bestekar ve ozanlarimiz ile eserlerini tanitan nota kitab1 ile enstriimantal ve vokalli
formda CD'lerden olusan kitler hazirlanmasi.

Universite dordiincii simifta okutulan 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda giizel
sanatlar lisesine staj grubu gonderilmesi.

Universite dordiincii sinifta okutulan topluma hizmet uygulamalar: dersi kapsaminda
imkanlar dahilinde giizel sanatlar lisesine proje grubu génderilmesi.

Misafir Ogrenci Etkinligi
Kurumlar arasi se¢ilen 6grencilerin imkanlar dahilinde uygulamali derslere katilima.
Tanitim ve Gezi Etkinligi

Gizel Sanatlar Lisesi 0grencilerinin belirlenecek olan tarihte tiniversitedeki resim boliimiine
gezi diizenlenmesi.

Staj Uygulamalarinda Giizel Sanatlar Lisesinin Oncelikli Tercih Edilmesi

Universite 6grencilerinin okulumuzda staj yaparak kendi alanlarina ydnelik daha nitelikli bir
staj tecriibesi edinmelerinin saglanmasi.




B. SOSYAL ve KULTUREL ETKINLIKLER

1.

5.

6.

7.

Universite ve lise dgrencilerinden belirlenecek olan gruplarla imkanlar elverdigi 6lgiide
konser etkinligi ¢alismasi yapilmasi.

Sanat galerinde ve {liniversite konser salonlarinda gergeklestirilen sanat etkinliklerini
ogrencilerin gormelerine imkan saglayan diizenlemeler yapilmasi.

Ortak Bir Resim Sergisinin Diizenlenmesi
Imkanlar dahilinde karsilikl1 bir ortak sergi agarak etkilesimin artmasini saglamak.

Il Capinda Diizenlenecek Olan Resim Sergilerinde iletisimin Saglanmast
Kurumlar arasi iletisim daha 6nceden saglanarak sergi oncesinde imkanlar dahilinde yardim

ve destegin saglanmasi.

Uygulama ve Beraber Calisma Etkinligi
Universite ve lise dgrencilerinden belirlenecek olan gruplarla imkanlar dahilinde etkinlik
calismasi yapma. (Topluma hizmet uygulamasi dersi kapsaminda olabilir.)

Kurumlar arasi belirlenecek olan bir mekana sanat etikliginin ortaklasa uygulanmasi.
(Duvar resmi, rolyef, vitray vb.) .(Topluma hizmet uygulamasi dersi kapsaminda olabilir.)

Sosyal Medya ve Iletisim Caligmalari

Protokol kapsamindaki calismalar hakkinda ilgililerin bilgilendirilmesi, ¢alismalarin tanitilmasi,
destek saglanmasi ve paylasimin arttirilmasi amaciyla, web sayfasi, e-posta gruplari, sosyal medya
uygulamalarindan yararlanilacaktir.

Taraflarin sorumluluk ve yiikiimliiliikleri

Madde. 8- Protokol kapsamindaki caligmalarin yiiriitiilmesinde taraflarin temel sorumluluklari
genel olarak asagidaki gibidir:

Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi

Y VYV VYV

Tiim taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglama ve gelistirme.

Okullarda yapilacak olan c¢aligmalar hakkinda yonetici, O0gretmen, Ogrenci ve velilere
yonelik gereken bilgilendirmelerin yapilmasini saglama.

Isbirliginin 6ngdrdiigii faaliyetler i¢in destek ve sponsor bulma calismalar.

Calismalara yonelik gerekli organizasyonlar1 yapma, gerekli biitge ve insan kaynaklarini
saglama.

Okullardaki uygulamalarin  saglikli  bir sekilde yiiriitiilebilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilebilmesi amaciyla gerekli onlemleri alma.
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Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik ve Resim Boliimleri

» Protokol kapsaminda kurumu temsilen bir kiginin yetkilendirilmesi.

> Isbirligi yapilacak alanlara yonelik yeterli insan kaynag1 destegi saglama.

» Protokol kapsamindaki islerin gerceklestirilebilmesi igin yeterli sayida dgretim iiyesi ve
Ogrenciyi gorevlendirme.

» Akademik personelce verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamast i¢in gerekli dnlemleri
alma.

> Universitenin fiziki imkanlarindan Erzincan Giizel Sanatlar Lisesinin de yararlanmasina
imkan saglamak.

Planlama ve uygulama

Madde. 9- Protokol kapsaminda yiiriitiilecek hizmetler, taraflarin katilimi ile hazirlanacak kisa, orta
ve uzun vadeli planlamalara gore diizenlenir ve gelistirilir.

Taraflarin konumlarinda ve Protokole dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya ¢ikan yeni durumlara
gore gerekli degisiklikler, taraflarin katilimi ile ele alinir ve gerekli diizenlemeler olusturulacak bir
plan dahilinde yapilir. Bu diizenlemeler protokoliin ruhuna uygun olmalidir.

Hizmetlerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesine iliskin ¢alismalarda gerektiginde taraflarca, ¢aligsmalari
yiriiten kurum ve birimlere, is birligi ve koordinasyon alanlarmin 6zelliklerine gore, teknik,
personel ve benzeri kurumsal destek saglanir.

Gecerlilik ve siire

Madde. 10- Bu Protokol, imzalandig: tarihten itibaren bes yil siireyle gegerlidir. Siire bitiminde
temsilcilerin onayi ile siiresi yeniden belirlenmek tizere uzatilir.

Degisiklik

Madde. 11- Bu Protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlagmak suretiyle degisiklikler
yapabileceklerdir.

Bu degisiklikleri gdsterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi, ek bir
protokole ihtiya¢ birakmadan uygulama i¢in yeterli olacaktir.

Protokoliin feshi
Madde. 12- Taraflarin karsilikli mutabakati ile protokol feshi alt1 ay dnce bildirilmelidir. Egitimde

1s birligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, Protokoliin feshine neden olacak c¢ekilmeler, s6z konusu
taraflara yasal bir yiikiimliilik getirmez.
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Yasal ikametgahlar
Madde. 13- Taraflar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgdh olarak kabul etmislerdir. Bu
adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.
» Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi: Mimar Sinan Mah. Talip Kaban Bulvari No:24/59
Merkez/Erzincan
> Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi: Erzincan Universitesi Kampiisii Yalnizbag
Yerleskesi Merkez/Erzincan
Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en gec bir hafta
icinde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis tebligat gegerli
sayilacaktir.

Yiiriirliik

Madde. 14- On bes maddeden olusan isbu Protokol, taraflarca ..../..../2016 tarihinde on (10) sayfa
protokol metni iki asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, Protokoliin bir niishasi
Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi ile Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Resim ve Miizik
Ogretmenligi Ana Bilim Dali tarafindan muhafaza edilecektir.

Isbu Protokol imzalandi: tarihte yiiriirliige girer.

Murat CIMEN Dog. Dr. Ersan CIFTCI
Erzincan Giizel Sanatlar Lisesi Giizel Sanatlar Egitimi
Miidiiri Boliim Baskani

Prof. Dr. Recep POLAT
Erzincan Universitesi
Egitim Fakdiltesi
Dekani




