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CAYIRLI KAYMAKAMLIGI
CAYIRLI iLCE MILLI EGITiM MUDURLUGU ILE
CAYIRLI ILCE HASTANESI BASHEKIMLIGI ARASINDA EGITIME HAREKET
KAT (OBEZITEYLE MUCADELE VE DERS MOTIVASYONUNU ARTIRMA)
PROJESI KAPSAMINDA YAPILACAK ETKINLIKLERE ILISKIN PROTOKOL

1.AMAC

Giiniimiizde toplum ve bireyi tehdit eden hemen hemen biitiin hastalik ve rahatsizliklarin az
ya da ¢ok fiziksel aktivite ile iliskisi vardir. Egzersiz yoksunlugu veya yetersizligi kiigiik
yaglarda baglamakta ve biiyiik sikintilar yasatmaktadir.

Uzayan egitim siireleri gz oniine alindiginda 6grencilerin ciddi bir hareketsiz yagsama maruz
kaldig1 goriilmektedir. Hareketsizlikten dolay1 obezite, iskelet problemleri kalp rahatsizliklari
vb. hastaliklar meydana gelmektedir.

Egitim &gretimde verimliligi iist diizeye ¢ikarmak igin hareketli bir ortam hazirlanmali,
dgrencilerin fiziksel ve zihinsel gelisimi desteklenmelidir.

Bu baglamda okul sagligi kapsaminda obeziteyle miicadele etmek ve &grencilerin 40
dakikalik ders esnasinda dagilan ilgilerini toplamak amagh Cayirli Ilge Milli Egitim
Miidiirliigii ve Cayirh Ilge Hastanesi Bagshekimligi arasinda hazirlanan protokoldiir.

2.KAPSAM

Bu protokol Cayirh Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve Cayirh Ilge Hastanesi Baghekimligi
kurumlarini kapsar.

3.SORUMLULUKLAR
3.1- CAYIRLI ILCE MIiLLi EGIiTiM MUDURLUGU

a)Proje hakkinda tiim okullarda idareci, gretmen ve 6grencilerin bilgi sahibi olmalarini
saglamak,

b)proje uygulama takvimini belirlemek,

¢)Projenin uygulanmasini saglamak

3.2 - CAYIRLI iLCE HASTANESiI BASHEKIMLIGI

a)Projede belirtilen egzersiz hareketlerinin saghga uygunlugu hakkinda goriis bildirmek,

b)Obezite konusunda okul idarecileri, 6gretmenler ve 6grencilerin teorik bilgi kazanmalarina
yardimci olmak,

c)Egzersiz hareketlerinde hareket giigliigii yasayan 6grencilerin saglik agisindan sebeplerinin
arastirilmasinda rehberlik etmek,

d)Sporun saglik agisindan 6neminin kavranmasi igin 6grencilerde farkindalik yaratilmasinda
rehberlik etmek.

3.3- ILK, ORTA ve LISE DUZEYINDEKiI OKUL MUDURLUKLERI

a) Proje hakkinda kendi okullarindaki §gretmen ve 6grencilerin bilgi sahibi olmalarini
saglamak,



b)Projenin kendi okullarinda uygulanmasini saglamak,

b) Gerek goriilmesi ve talep halinde personel ve ara elaman destegi saglamak.
4.MUSTEREK HUKUMLER

Tiim Kurumlar teskilatlarina uygulamalarla ilgili gerekli talimat: verecektir.
5.UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Bu protokol hiikiimlerinin yorumlanmasindan veya uygulanmasindan dolayi ortaya ¢ikacak
uyusmazliklar kargilikli goriisme yoluyla ¢6ziimlenir.

6.TADIL VE GOZDEN GECIRME

Taraflar her biri bu protokol hiikiimlerinin tamami veya bir kismimda degisiklik yapmak
istedigi takdirde en az otuz giin nceden yazili olarak bu istegi karsi tarafa bildirir ve doksan
giin igerisinde istenilen degisiklikler karsilikli anlasma yolu ile yapilir.

7.EK PROTOKOL

Taraflar gerektiginde "Ek Protokol" diizenleyebilirler.

8.SONA ERDIRME

Taraflar kargilikli olarak anlagsma yoluyla bu protokolii yiiriirliikten kaldirabilirler.
9.YURURLUK VE YURURLUK SURESI

is bu protokol hiikiimleri karsilikli imzalanarak yiiriirliige girer ve kargilikli olarak sona
erdirilinceye kadar yiiriirliikte kalir
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