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EGITIMDE i$ BIRLIGI PROTOKOLU
Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi ile Erzincan Universitesi

Arka Plan

Egitimde bolgesel diizeyde ortaya ¢ikan sorunlarm ¢dzimi ile her alanda
gelismenin saglanmasinda yerel aktorlerden ozellikle tniversiteler giderek artan
oranlarda aktif roller iistlenmeye baglamaktadir.  Erzincan’daki egitim sorunlarinm
analizi ve ¢oziim Onerilerinin belirlenmesi iizerine gergeklestirilen tiim caligmalara
katk: saglayan Erzincan Universitesi EZitim Fakiiltesi bu protokol ile bizlerin daha
fazla motive olmasim saglayacaktir.

Bu amagla, egitim alanminda hizmet veren ortadgretim kurumlar ile
yitksekogretim kurumlarmin ig birligi yapmas, her diizeyde ortaya ¢ikan egitim
sorunlarinin paylagilmast ile birbirini devamu durumundaki bu egitim kademeleri
arasinda, karsilikli is birligi anlayisimn gelismesine imkédn saflayacagmdan; protokol,
okulumuzdaki egitimin niteligini arttiric: Gnemli bir stratejik girisim olarak
diistiniilebilir. Bunun yaninda, iniversitelerin egitim yoniiyle kapsamli ve sistematik
bir inisiyatif istlenmeye baglamasi beklentileri asan faydali sonuglara yol
agabilecektir. Bu perspektifle, Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi ile Erzincan
Universitesi Egitim Fakiiltesi arasindaki protokol egitimin niteligini arttirmak, egitim
hizmetlerini gelistirmek ve yaygmlastirmak amaciyla, calismalarin planli ve
koordineli bir sekilde yiiriitilmesi amaglamaktadir.

Taraflarin is birligi, Erzincan Sosyal Bilimler Lisesinde egitimin niteligi ile
ilgili oncelikli olarak belirlenmis alanlar basta olmak tizere, taraflarca uygun gorilen
tim alanlarda, planli ¢aligmalar yuriterek, ozellikle oOgrencilerin  kendini
gergeklestirmesi ve deger hanelerini yiikseltecek olan tim egitim hizmetlerinin
niteligini arttirict mahiyette olacaktir. Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi'nin
yetigmis beyin glict, fiziki mekan ve tesisleri ile bilim arastirma kapasitesi ve
ogretim tiyelerinin katkalari, egitimin niteliginin arttmimasma yonelik yapitacak
epitim, aragtirma, mesleki geligim, yaymn, sosyal, kulturel ve faaliyetler(i)diizenlenmesine
katki saglayacaktir.




Amag¢

Madde. 1- Bu Protokoliin amac1, Erzincan Sosyal Bilimler Lisesinde egitimin niteligi
ile ilgili oncelikli olarak belirlenmis alanlar basta olmak iizere, taraflarca (temsilciler)
uygun gorillen tim alanlarda, planli caligmalar yiiriiterek, egitim hizmetlerinin
niteligini arttirmak; egitim programlarmmn gelistirilmesi, ogretmen yeterliklerinin
uygulamal: egitim faaliyetleriyle arttirimasi, mezun olma durumuna gelmis 6gretmen
adaylarma mesleki tecriibe kazandirilmast ve ailelerin sosyal, kiltirel ve mesleki
gelisgimlerine destek olunmast noktasinda, taraflar arasinda i birligi ve
koordinasyonu saglamaktir.

Kapsam

Madde. 2- Bu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik
hizmetlerin\yiiriitilmesinde, Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi ile Erzincan Universitesi
Egitim Fakiiltesi arasindaki egitimde igbirligine ait usul ve esaslart kapsar.

Dayanak
Madde. 3- Bu Protokol,
> 01/07/2015 tarihli ve 29403 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Orta Oretim Kurumlar1 Yonetmeligi,
» 09/02/2012 tarihli ve 28199 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Yonetmeligi,
» 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu'na dayanilarak hazirlanmgtir.
> 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununu

Tanmimlar
Madde. 4- Bu Protokolde gecen;
"Bakanlik", Milli Egitim Bakanhigi'ni,
“Valilik”, Erzincan Valiligi
“Milli Egitim" Erzincan Milli Egitim Miidiirligini
‘Lise Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi',
"Universite", Erzincan Universitesi'ni,
‘Fakilte, Egitim Fakiiltesini,
“protokol",  Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi ile Erzincan Universitesi arasinda
imzalanan " Egitimde Isbirligi Protokolt “nil,
“Temsilci”’, Kurumlarca yetkilendirilen kisi,
"Komisyon", 11 diizeyinde olusturulan Proje Yiriitme Komisyonunu,
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“Alt Komisyon" Egitim bolgelerinde olusturulan Proje Yiriitme Alt Komisyonlarmi
ifade eder.

Temel Esaslar
Madde. 5- Bu Protokolde belirtilen, egitimde is birligine yonelik hizmetlerin her
boyutunda galigmalar, asagidaki esaslara gore yiriitiilir.

o Caligmalar ilgili mevzuata uygun olarak ylriitiilr.

o Yapilacak caligmalarda, durum analizi, problem tespiti, ¢dziim yollarinin
belirlenmesi, uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve paylasim stiregleri
isletilir.

e Caligmalar, Erzincan Sosyal Bilimler Lisesinde , egitimin niteligini arttirici ve
ilgili tiim paydasglar1 kapsay1ci sekilde planlanir ve yiiratilir.

e Yapilan ¢aligmalarin sonuglar ilgililerce paylasilir.

o Taraflara bagli kurumlar arasmnda imzalanacak protokollerin sonuglari rapor
halinde kurum yetkilisine verilir.

e Hizmetlerde kullanilacak her tiir metodoloji, teknik, sistem, arag ve
standartlara uygunlugu saglanir.

o Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi egitimin niteliginin gelistirilmesinde akademik
bilgi ve destek ile her tiir rehberlik ve damsmanltk hizmetlerinden yararlanma
hakkina sahiptir.

e Yapilacak olan galigmalar igin projelendirme suretiyle destek ve sponsor
arayist igerisine girilecek olsa da, faaliyetlerin parasal kaygilar igerisine
girilmeden yiriitilmesi esastir. Kurumsal gorevlendirmelere iicret 6denmez.

e Egitimde igbirligi kapsaminda, Erzincan il genelindeki her tiir yonlendirme ve
yiritme isleminde her iki kurum tarafindan birer kisi temsilci olarak
yetkilendirilir. Temsilciler kurumlar arasi igbirlifi ve koordinasyonda tam
yetkiye sahiptirler.

o Protokoliin yiriitilmesinde, farkli alanlarla itgiti durum analizieri,
problem(ler)in tespiti, oncelikli ¢aligma alanlarmm belirlenmesi ve muhtemel
coziimlemelere yonelik planhi caligmalarin yiritilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi  gibi caligmalar Proje  Yuritme Komisyonlarinca
gergeklegtirilir.

e Komisyon galigmalarinda kararlarin oy goklugu ile almmasi esastir.

e Komisyonlarda kimlerin gorev alacag, taraflarm yetkili birimlerince belirlenir.

e Taraflarin yiikiimliiliikkleri, kendi personel ve maddi olanaklari ile sinirhidir.
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Taraflar ve taahhiit
Madde. 6- Bu protokoliin taraflan ve yliriitiiciileri;

e FErzincan Sosyal Bilimler Lisesi Mudiirligi,

o Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi ile bu Fakilteye baBli enstitt,

yitksekokul ve yonetimleridir. : L

"Egitimde Igbirligi" kapsamindaki hizmetler, taraflarin goreve, hizmet alanlarina gore
yapilacak planlamalar ve saflanacak mutabakatlarla yiritiliir. Bu kapsamda isbu
Protokol taraflari, besinci maddede belirtilen esaslar ger¢evesinde gorev ve caligma
alanlarmin ozelliklerine gore, gerekli igbirligi ve koordinasyonu gergeklestirmeyi
taahhiit ederler.

isbirligi alanlar
Madde. 7- Bu Protokol kapsaminda taraflarca;
e Egitim-Ogretim,
e Egitim Yonetimi, 4
e Sosyal ve Kiltiirel Etkinlikler
Bu Protokol kapsaminda, belirlenmis alanlara yonelik asagida yer alan
caligmalarin ig birligi igerisinde gergeklestirilmesi planlanmigtir.

6 e




1. EGITIM OGRETIM CALISMALARI

a) Hazirhk ve Yetistirme Kurslari, Etiitler ve Ders Digi Destek Hizmetleri
Universite son simf veya tugiincii simif ogrencilerinin goniillilik esasina gore
katilimlariyla, 6grenciler i¢in destekleyici 6zel egmm programlar: diizenlenecektir.
Bu ¢alimalar, 6grenme eksigi olan ogrenciler igin yetistirme, smavlar igin ise
hazirlik amach diizenlenecek olup, kuliip anlayst ile galistirilacaktir.

b) Pro;elendlrme Cahigmalar: ve Bilimsel Orgamzasyonlar

Kurumlarin proje ofisleri arasinda ortak proje havuzu olusturularak TUBITAK,
KUDAKA gibi kurumlarla ulusal diizeyde; AB Destek ve Hibe Programlart gibi
uluslararas1 dizeyde proje ¢aligmalari yiiriitilebilir. Kurumlardan birinin faydasmna
olan galigmalar diger kurum tarafindan da desteklenmelidir. Boylece birbirlerinin
gelisimine ivme kazandiracak; proje kiltiiriiniin olusmasi saglanacaktir.

Kurumlardaki bilginin ve kazamlan deneyimin paylasiimasi ve bilimsel alana katki
saglanmas1 amaciyla, paydaslarin bir araya gelecegi kongre, sempozyum, forum,
calistay gibi bilimsel organizasyonlar diizenlenecektir.

¢) ingilizce Konusma Giinleri
Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ingilizce bolim veya hazirlik okuyan
ogrencilerle okulumuz  hazirflik smufi 6grencileri arasmnda  egitim-6gretim yili
boyunca haftanin belirli giin(lerin)de konusma egzersizi yapabilme imkéni
saglanacaktir. Boylece paydaslara kendilerini gelistirme firsat: sunulacaktir.

d) Ziimre Toplantilarmin Etkili Kilinmasi
Branglar diizeyinde yapilacak olan ziimre toplantilarina, ilgili branstan en az bir
opretim iiyesi veya gorevlisinin damgsman sifatiyla katihm saflanarak, egitim
ogretim caligmalarimn nitelifinin arttinlmasma ¢aligilacaktir. Ziimre toplantilarinm
sonuglarmin raporlandirilarak protokoliin ilgili kurul ve komisyonlariyla baglantist
kurulacaktir.

¢) Ogretmen ve Akademisyen Hareketliligi
Isbirligi cergevesinde egitim Ofretimin niteligini geligtirmeye dontik, zimre
danigmani olarak gorev yapan 6gretim iiyesi ve ogretim gorevlilerinin, okulumuzda
derslere katilmalari, sahadaki 6gretmenlerimizle paylasimda bulunmalari; kargilikls
olarak Ofretmenlerin de iniversitedeki derslere dinleyici olarak katilmalart ve

deneyimlerini paylasmalar: saglanacakitir.
6
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DEgitim tizerine yapilan aragtirmalarda sahip olunan hedef kitlelerin 6rneklem olarak
kullanilmasi hususunda isbirligi yapilacaktir.

g)Egitim Fakiiltesi ogrencilerinin Erzincan Sosyal Bilimler Lisesinde Staj
calismalarin siirdiirmelerine imkéan tanmacaktir.

§)Kiitiiphane, laboratuar ve diger mekén ve kaynaklardan taraflarin karsilikh olarak
yararlanmas: saglanacaktir.

h)Okuma kiiltiiriiniin olugturulmasi noktasinda, Sosyal Bilimler Lisesi dgrencilerine
yonelik, okulumuzda aylik periyotlar halinde goniilli 6fretim iiyesi/ gorevlileri
tarafindan okuma/yazarlik kultiiri tizerine sdylesiler yapilacaktir.

2. EGITIM YONETIMI CALISMALARI

a) Kisa Siireli Egitimler
Erzincan Sosyal Bilimler Lises’inde gérev yapan 6gretmen ve yoneticilere yonelik,
ihtiya¢ duyulan alanlarda, giinliik/birka¢ giinliik toplantilar, kisa stireli hizmet i¢i
egitimler diizenlenecektir. '

b) Uzun Siireli (Kariyer Gelistirmeye Yonelik) Egitimler
Imkénlar dahilinde, Erzincan Sosyal Bilimler Lisesinde gorev yapan yonetici ve
Ofretmenlere yOnelik tezli/tezsiz yiksek lisans programlart diizenlenecek;
tintversitenin yitksek lisans ve doktora programlarinda Erzincan Sosyal Bilimler
Lisesi ogretmenlerine kontenjan ayrilmaya calisilacak; yonetici ve Ogretmenlerin
tiniversite boliim ve birimlerinden 6zel Ogrenci statiisiinde ders almalarinin yolu
agilmaya caligilacaktir.

¢) Tez Cahismalarinin Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi’ne Yonlendirilmesi
Universite biinyesinde yiiriitilmekte olan yiiksek lisans ve doktora tezleri ile
arastirma caligmalar: evren ve 6rmeklem olarak Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi’nde
yiriitilecek; elde edilen sonuglar ilgililerince paylasilacak ve protokol kapsaminda
yuriitilecek islerin  ¢Oziim, uygulama, izleme, degerlendirme asamalarinda
kullanilacaktir.
Opretmenlerin mesleki gelisim alaninda yaptiklar1 bilimsel ¢alismalara akademik

destek saglanacaktir.
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d) Aragtirma ve Goriiniirlitk
Egitimdeki yeni akim ve olusumlan incelemek, yapilan ¢aligmalart uygulayabilmek,
Kurumlarda o6grenci, 6gretmen ve yoneticilerin verimliliini artirmak amactyla

aragtirma ve ¢alisma yapilacaktir.

e) Pedagojik Yenilenme Programi
Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi'nde gorev yapan 6gretmenlerin kendilerini mesleki
ve pedagojik anlamda gelistirmeleri igin Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde
derslere katilimlar: saglanacak. Bu esnada ogretim gorevlileri Sosyal Bilimler
Lisesi’nde Ogretmenlerin deneyimlerinden faydalanacaklardir. Programm igerigi
olusturulurken taraflarin ihtiyag analizleri yapilacak ve egitimlerin igerigi
olusturulacaktir.

f) Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi’nde Ihtiyaca Doniik Standartlasma
Calismalan
Sosyal Bilimler Lisesi'nde Ihtiyaca Donitkk Standartlasma Calismalari ve
Universitede birbirini tamamlayan birimlerin karsilikli goriismeler sonucunda ortaya
koyacaklar1 standartlarm belirlenmesi ve EFQM miikemmellik modeli kapsaminda
akredite edilmesidir Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi, iiniversiteden aldigi destekle
kendini istenilen seviyede hizmet veren ve nitelikli Ogrenci yetistiren kuruma
doniistiirecektir. Belli fakiiltelere 6grenci yetistiren Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi
ile fakiilteler arasinda koordinasyonun saglanmasim ve etkilesimin gerceklesmesine
yardimer olacaktir.

g) Mezun Ogrencilerin Giinii
Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi’nden mezun olup, Erzincan Universitesi Egitim
Fakiiltesinde okuyan veya Erzincan Universitesinden mezun olup Erzincan’da gorev
yapan Ogrencilerimizle bir araya gelerek goriis aligverigi yapilmasim: amaglamaktadir.
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h) Yetenekli Ogrencilerin Kesfi
Sanat veya spor dallarindan birinde veya akademik anlamda yetenekli olan
ogrencilerin kegfedilmesini ve dofru yonlendirerek egitilmesini, yetistirilmesini
saglamay1 amaglamaktadir. Boylece 6grencinin kendini gergeklestirmesine zemin
hazirlanirken; Giniversite ise gelecek kusak 6grencilerini kazanacaktir.

3. SOSYAL, KULTUREL VE SPORTIF ETKINLIKLER

a) Sosyal Medya ve iletisim Calismalar
Protokol kapsamindaki ¢alismalar hakkinda ilgililerin bilgilendirilmesi, ¢alismalarmn
tamtilmasi, destek saglanmas: ve paylasimin arttiriimas1 amaciyla, web sayfasi, e-
posta gruplari, sosyal medya uygulamalarindan yararlanilacaktir. Bu ¢alismalar,
taraflarca olusturulacak ortak bir ekip tarafindan yiiriitiilecektir.

b) Sportif Kurs ve Etkinlikler
Ogrencilerin spor yapmalaria ve hareketli yasami giinliik hayatin bir pargasi haline
getirmelerine destek vermek amaciyla taraflara ait uygun fiziki mekénlar imkanlar
ol¢tistinde kullanilacaktir.

¢) Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Sosyal Bilimler Lisesinde, Eitim Fakiltesinin ilgili bolimlerinde egitim almakta
olan son smuf 6grencilerinin goniillii katilimlari ile sosyal, kiiltiirel ve giizel sanatlarin
tiim alanlarinda kurs, etkinlik ve seminerler diizenlenecektir. Sosyal Bilimler Lisesi
Ogrencilerinin, tiniversite topluluklarnin dogal bir iiyesi olarak etkinliklere katilimi
saglanacaktir. Tim calismalar kuliip mantigiyla yiiritillecektir. Bu yolla, dzellikle
ogrencilerinin sosyal geligsimleri desteklenmis olacaktir.

Taraflarin sorumluluk ve yiikiimliiliikleri
Madde. 8- Protokol kapsamindaki calismalarin yiiriitilmesinde taraflarm temel
sorumluluklar: genel olarak asagidaki gibidir:
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Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi

Tiim taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglama ve gelistirme.

. Protokol kapsaminda kurumu temsilen bir kiginin yetkilendirilmesi.

e Proje Yiirtitme Komisyonlar1 ve diger kurullar i¢in her tiir donanima sahip
uygun ¢alisma ortamlart hazirlama.

. Okullarda yapilacak olan ¢alismalar hakkinda yonetici, 0gretmen, 6grenci ve

velilere yonelik gereken bilgilendirmelerin yapilmasini saglama.

° [sbirliginin dngordigi faaliyetler igin destek ve sponsor bulma ¢alismalar:.

e Calismalara yonelik gerekli organizasyonlart yapma, gerekli biitce ve insan

kaynaklarm1 salama.

E Okulumuzdaki uygulamalarin saglikh bir sekilde yiiriitillebilmesi, izlenmesi ve

degerlendirilebilmesi amaciyla gerekli 6nlemleri alma.

Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanhgi

. Protokol kapsaminda kurumu temsilen bir kisinin yetkilendirilmesi.

. Isbirligi yapilacak alanlara yonelik yeterli insan kaynag: destegi saglama.

. Protokol kapsamindaki islerin gergeklestirilebilmesi i¢in yeterli sayida 6gretim
liyesi ve 0grenciyi gorevlendirme.

. Akademik personelce verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamas: igin

gerekli Onlemleri alma.

. Universitenin  fiziki imkénlarndan Sosyal Bilimler Lisesi'nin de
yararlanmasina imkén saglamak.

o Fakilte, enstiti ve yiiksekokullart okullarla iliskilendirme ve gereken

bilgilendirmeleri yapma.

Protokoliin ve cahsmalarin yonetimi

Madde. 9- Isbirligi kapsaminda planlanan ¢ahismalari yiiriitmekle sorumlu olan
protokol yonetiminin yapisal organizasyonu asadida belirtilen esaslar gergevesinde
gerceklestirilecektir:

. Egitimde is birligi kapsaminda, Erzincan il genelindeki her tiir yénlendirme ve
yiirlitme igleminden kurum temsilcileri yetkilidir.
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. Kurum temsilcisi, karar, planlama, koordinasyon, izleme, degerlendirme,
gelistirme ve yayginlastirma gorevlerini yerine getirir.

. Kurumlar, ¢aligma alanlarmin niteligine gore gerekli strateji, yontem ve
teknikleri kullanarak, protokol kapsamindaki islerin planlanmasins, yiiriitiilmesini ve
degerlendirilmesini saglarlar ve koordineli ¢aligirlar.

° Kurumlar, protokol kapsamindaki calismalarin yirGtilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi gibi galigmalar: yiiriitmek {izere Proje Yiriitme Alt Komisyonlari
ve kurullar olusturur.

. Kurul ve komisyon ¢aligsmalarinda kararlarin oybirligi ile alinmasi esastir.

. Egitimde is birligi kapsamindaki tiim caligmalar, yapisal planlamada yer alan
kurul ve komisyonlar tarafindan gergeklestirilir.

. Kurul ve komisyonlarda kimlerin gorev alacagi, taraflarin yetkili birimlerince
belirlenir.

Planlama ve uygulama
Madde. 10- Protokol kapsaminda yiriitilecek hizmetler, taraflarin katiim ile
hazirlanacak kisa, orta ve uzun vadeli planlamalara gore diizenlenir ve gelistirilir.

Taraflarin konumlarinda ve Protokole déhil hizmetlerin igleyisinde ortaya ¢ikan yeni
durumlara gore gerekli degisiklikler, taraflarin katdimi ile ele almir ve gerekli
diizenlemeler olusturulacak bir plan dahilinde yapilir. Bu diizenlemeler protokoliin
ruhuna uygun olmalidir.

Hizmetlerin gelistiritmesi ve sirduritmesine iliskin ¢ahsmalarda gerektiginde
taraflarca, caligmalar1 yirtiten kurum ve birimlere, is birli3i ve koordinasyon
alanlarmin 6zelliklerine gore, teknik, personel ve benzeri kurumsal destek saglanir.

Gegerlilik ve siire
Madde. 11- Bu Protokol, imzalandig: tarihten itibaren beg yil siireyle gegerlidir. Siire
bitiminde temsilcilerin onayi ile siiresi yeniden belirlenmek iizere uzatilir.

Degisiklik

Madde. 12- Bu Protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikl: olarak anlagmak suretiyle
degisiklikler yapabileceklerdir.

Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiya¢ birakmadan uygulama igin yeterli olacaktir.
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Protokoliin feshi
Madde. 13- Taraflarin karsihikli mutabakati ile protokol feshi alti ay Once

bildirilmelidir. Egitimde is birligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, Protokoliin
feshine neden olacak cekilmeler, soz konusu taraflara yasal bir yiikiimliliik getirmez.

Yasal ikametgéhlar
Madde. 14- Taraflar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgdh olarak kabul
etmislerdir. Bu adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.
* Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi Miidirligii: Bagbaglar Mah. 1419. Sok. 24030
Merkez/Erzincan
 Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi: Yalmzbag Yerleskesi 24100
Merkez/Erzincan
Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en geg
bir hafta icinde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese
yapilmus tebligat gegerli sayilacaktir.
oo 1o/ b
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Madde. 15- Onbes maddeden olusan i bu Protokol, taraﬂarca@%/@&mé' tarihinde
oniki (12) sayfa protokol metni iki asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis
olup, Protokoliin bir niishas1 Erzincan Sosyal Bilimler Lisesi, bir niishas1 da Erzincan
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan muhafaza edilecektir.
Isbu Protokol imzalandig: tarihte yiiriirliige girer.

Ham ILMAZ :
Erzincan Sosyal Bilimler Erzincan Universitesi
Lisesi Egitim Fakiiltesi
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