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T.C. Milli Egitim Bakanhigi
Dokiiman Yonetim Sistemi
(DYS)
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DYS Web Ogretmen
Sisteminin Amaci?

Cumhurbaskanligimizin "Tasarruf Tedbirleri" konulu 2021/14 sayili
genelgesi kapsaminda; kurum harcamalarinda tasarruf saglamak,
blrokratik islemlerin azaltilmasini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasini saglamak icin 6gretmenlerimize elektronik
ortamda belge teblig etme c¢alismalari bakanligimiz tarafindan

baslatiimistir.
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DYS Web Ogretmen
Sistemi Nedir?

DYS WEB, DYS kullanicilari ve 6gretmenlerimizin DYSWEB ‘e internet
tarayicilardan (bilgisayarlardan) ve mobil cihazlardan erisim

saglayabildikleri web sayfasidir.

DYS WEB sistemi internet olan herhangi bir ortamdan

erisilebilmektedir.

DYS WEB, DYS ‘de lretilen UDF(Ulusal Dokiiman Formati) belgelerin
PDF’'ye donusimunu saglayarak web sayfasinda belgenin PDF olarak

goruntulenmesini saglar.
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DYS Web Kullanicilari

Merkez Teskilatimizda:

Bakan, Bakan Yardimcilari, Genel Mudiirler, ... Memurlar
Tasra Teskilatimizda:

il ve ilce Milli Egitim Muddrleri, Sube Middirleri, ... Memurlar
Yurtdisi Teskilatimizda:

Egitim Musavirleri , Egitim Ataseleri, Mahalli Katipler
Okullarda:

Okul Muiddirleri, Yardimcilari ve Diger Personel , Ogretmenler
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DYS Web Sisteminin
Tarihgesi

DYSWEB sistemi 29.03.2019 tarihinde intranet disinda kullanicilarin
belgelere erisim saglayabilmeleri amaci ile olusturulmus ve
kullanilmaya baslanmistir.

DYS Uzerinden 06gretmenlere evrak teblig calismalari kapsaminda
15.10.2021 tarihinde Nigde il Milli Egitim Mudirligiu 'ne bagh 8
okulda pilot olarak uygulanmaya baslamistir. Sonrasinda kalan diger
kurumlar sisteme alinmistir.

21.10.2021 tarihinde Batman il Milli Egitim Mudurligi’ne bagh tim
kurumlar da pilot olarak uygulanmaya baslanmistir.

20.12.2021 tarihinde Aksaray, Agri, Diyarbakir il Milli Egitim
Mduddarltklerine bagh tim kurumlar da pilot uygulamaya devam
edilmistir.

21.02.2022 tarihinde Mardin, Mugla, Rize, Yalova ve Yozgat il Milli
Egitim Mudurliklerine bagh tim kurumlarda pilot uygulamanin son

asamasi uygulanmaya baslanmistir.
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* Pilot uygulama sonrasinda sistemde yapilan iyilestirmelerle birlikte sistem istikrarli hale
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"y X DT F gelmistir. 2022-2023 egitim o6gretim yilinin baslamasi ile birlikte tiim 6gretmenlerimizin

hizmetine aciimistir.

Sistem ile ilgili bazi veriler.

- Kurum Sayisi : 54.216

- Sistemde tanimli 6gretmen sayisi: 935.462

- Sistemdeki toplam kullanici sayisi: 1.097.631

- Sistemde glinlik ortalama 200 bin yeni belge olusturulmaktadir.
- Aylik ortalama ise 2 milyon resmi evrak olusmaktadir.

- Sistemde tutulan belge boyutu ise 76 TB’a ulasmistir.
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DYS Web Sisteminin
Ozellikleri

Ogretmenlerimizin sistem (zerinden vyapabilecekleri islemler asagida liste
halinde sunulmustur

Farkh kurumlarda ki gorevleri gorebilir ve gorevler arasi gecis yapabilir,
Gorevli oldugu kurumlarda kendisine teblig edilmis belgeleri ve ekleri
gorintileyebilir ya da indirebilir,

Teblig edilmis evraklari goriintileyip “Okudum” butonu ile yoneticisine
bilgilendigini bildirebilir,

Teblig edilmis aktif belgelerin listelendigi “Is listesi” ekraninda arama
yapabilir, belgeyi goriintileyebilir,

Teblig edilmis belgelerin ayni zamanda kurumundaki hangi 6gretmenlere de
teblig edildigini gorebilir,

Gorevin bulundugu okuldaki roltiintine gecis yaptiktan sonra “Sorgular”
menulstnden “Kisi Evrak Sorgusu” ekranini kullanarak gecmis zamanda
islem yaptigi (Okudum butonuna bastigi) belgeler arasinda arama yapabilir,
Kuruma vermis oldugu dilekceleri Sorgular menuistinden “Dilekgelerim”
sayfasina tiklayarak gorebilir. Kurumu tarafindan kendisine cevap olarak
verilen resmi belgeleri gorebilir,

Ayarlar sayfasini kullanarak ekranla ilgili ayarlamalari yapabilir,
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DYS Web Ogretmen
Sistem Paydaslari

DYS — MEBBIS Entegrasyonu

E-Personel INEINE
Modulu Modulu

. Ucretli
Ogretmen
Modulu

Devlet Yonetici

Kurumlari -
Moduli Modulu




ANy,

07

Sistemin
paydaslara
getirdikleri faydalar.

Okul idaresi

Okul yoneticilerimiz yeni isleyisle birlikte ogretmenlere duyuracaklari yazilarin
ciktilarini almak zorunda kalmayacaktir. Kullanilan kagit ve tonerden llke geneli
bluyuk tasarruf saglanmis olacaktir. Ayrica tebelliglerdeki vakit kaybinin online
gecilecek olup 6gretmenlerle iletisim ¢ok hizli olacaktir.

Tatilde veya izinde olan 6gretmene ulasmak zorunda kalinmayacak ve evraki sistem
uzerinden gonderebilecektir.

Okul yoneticilerimizde 6gretmenlerin ilgili resmi yaziyi okuyup okumadigini sistem
Uzerinden gorebilecektir.

Ogretmenlerimiz tarafindan verilen dilekcelere verecekleri resmi cevaplari dilekge ile
iliskilendirerek 6gretmenimizin farkh bir platform kullanmadan evraka hizli
ulasmasini saglayabilecektir.

Ogretmen

e el

Zaman ve mekandan bagimsiz olarak kendilerine gonderilen evraklari goérebilir.
Yoneticisi tarafindan resmi belge ile ilgili yazilmis notu gorebilir.

Kendisine gelmis resmi belgenin baska kimlere de génderilmis oldugunu gorebilir.
Okul idaresine vermis olduklari dilekgenin takibini sistem tzerinden yapabilir.
Okul idaresi tarafindan dilekcesine verilen cevabi gorebilir.
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Gecis Oncesi
Yapilmasi
Gerekenler
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3.

o

Devlet kurumlari modiliinden ildeki tim acik kurumlarin listesinin excel
ortaminda alinarak DETSIS kodlarinin kontrol edilmesi. Eksik Detsis kodu olan
kurumlarin tamamlanmasi, ayni DETSIS kodunu kullanan birden fazla kurum
varsa hatali kaydin dizeltilmesi.

Yonetici, 6gretmen ve Ucretli 6gretmenlerin gorev kaydi, ders tamamlama
kaydi ve Ucretli gorevlendirme kayitlarinin kontrol edilmesi. Gérevi bitenlerin
acik kayitlarin kapatilmasi.

Ad, Soyad gibi nifus bilgileri degisen dgretmenlerin bilgilerinin MEBBIS e-
personel moduliinden giincellenmesi.

Okul midurince “Okul Maduri” rolinde bulunan aktif islerin tamamlanmasi
Okul mudurliklerince 2022-2023 egitim 6gretim yilinin baslamasi ile birlikte
itibaren yazilarin 6gretmenlere DYSWEB lizerinden gonderileceginin imza
karsihginda duyurulmasi.



DYS 6gretmen/idareci Gorevlendirme Siireci;
1. Kadrosu bir kurum veya okulda bulunup ders tamamlamasi veya goéreviendirmesi
bulunmayan 6gretmen/idareci;

DYS sisteminde sadece kendi kurumuna eklenir.

A 2. Kadrosunun bulundugu kurum disinda baska kurumda gorevlendirmesi bulunan
ogretmen/idareci;

Atama birimince gorevlendirmesi islendikten bir glin sonra DYS sisteminde sadece
gorevlendirmesi bulunan kuruma eklenir. Kadrosunun bulundugu kurumdan Uzerindeki
aktif isler bittiginde sistem tarafindan bir giin sonra otomatik silinir.

3. Kadrosunun bulundugu kurum disinda ders tamamlamasi  bulunan
. . ogretmen/idareci;
Sistemin Atama/ozIik birimince ders tamamlamasi islendikten bir glin sonra hem kendi
Ca||§ma kadrosunun bulundugu kuruma hem de ders tamamlamasi bulunan kuruma eklenir.
Mant v 4. Kadrosunun bulundugu kurum disinda gorevlendirmesi ve ders tamamlama kaydi
antigi bulunan idareci/6gretmen,;
Atama/ozIik birimince ders tamamlamasi islendikten bir gin sonra DYS sisteminde

hem gorevli oldugu kuruma hem de ders tamamlamasi olan kuruma eklenir.

5. Ucretli dgretmenler atama birimlerince lcretli 6gretmen gérevlendirme modiiline

islendikten/goreviendirmesi sonlandiktan bir giin sonra ilgili okulun DYS sistemine

eklenir veya cikartilir. Mudur yetkililik yapan tcretli 6gretmenler ayni zamanda okuldaki yazisma,
eokul, Mebbis islerini yurittuklerinden kurumlari DYS de var ise yonetici modulliindeki kurum kodu
06 karsiligina bakilarak mudur olarak gorevlendirilir.
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Yukaridaki aciklanan siirecin saglikli ydnetilebilmesi icin dgretmen/idareci MEBBIS
kayitlarinin (Baslama/Ayrilma) zamaninda islenmesi ve kisilerin DYS sisteminde (izerlerinde
aktif is bulunmamasi gerekmektedir. Kurumunuzda bulunmamasi gereken personelin takibi
icin okul midurligiince énce MEBBIS kayitlarina bakilmasi, sonra lizerinde aktif is bulunup
bulunmadigina bakilmasi gerekmektedir. Ogretmen gorev alani disinda baska bir kurum veya
Sistemin okul icin DYS de gérgvlendirilmis ise okul midiriine miracaat ederek hatanin dizeltilmesini

saglamalidir. MEBBIS kayitlarinda yapilan glncellemeler DYS sistemine bir giin sonra
Ca|l§ma yansimaktadir. Sire¢ otomatik olarak isledigi gibi okul mudirlerince DYS yonetici roli
Mantlél kullanilarak iptal ve ekleme islemleri manuel de yapilabilmektedir.

Kadrolu 6gretmenler DYS sistemine https://dysweb.meb.gov.tr/ adresinden veya MEB Ajanda kullanarak
MEBBIS bilgileriyle, ticretli 6gretmenler ise https://dysweb.meb.gov.tr/ adresinden edevlet girisi ile DYSWEB
ekranina ulasabilirler.
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,,.*f 2 x5 1. Kuruma atanan personel DYS’de neden goriinmez?

il/ ilge Atama Birimi personelin gérev, gorevlendirme, ders tamamlama ve iicretli 6gretmen ise
goéreve baslama bilgisini girmemistir. Okul/kurum yoneticisi personeli kurum MEBBIS
sistemindeki e-Personel Modiiliinde gorebiliyorsa goreviendirme ve ders tamamlama bilgilerini
kontrol etmelidir. Personel kurumda goriinmiiyorsa veya kayitlarda bir problem var ise, Atama
Birimi ile gorusiilerek kayitlarinin diizeltilmesini saglanmalidir.

2. Kurumdan vefat, emeklilik, tcretli, ihrag vb. nedenlerle ilisigi kesilen 6gretmen var. Kurum DYS

Sisteminde goriinmeye devam ediyor. Ne yapmaliyim?

Sikca

Sorulan Okul/Kurum DYS Yoneticisi tarafindan DYS Yonetici rolde, DYS Yonetici Ekranlari meniisii icindeki
Ogretmen Gérev Sonlandirma ekranindan uygun secenekle iizerinde is olsa bile gérevi

Sorular sonlandiriimalidir. (il i¢i veya il disi tayin olanlara bu ekrandan islem yapilmayacaktir.)

3. Kurumdan il ici veya il disi tayin nedeniyle ayrilan personel var. Kurum DYS sisteminde neden
goriuniir?

e Ders tamamlama kaydi a¢ik durumdadir.
* Aynrilan personelin lizerinde aktif is vardir.
* Yetki devri yapiimis olabilir.

* Karsilayan rol veya iade karsilayan rol de sadece kendisi tanimlidir.
06



4. Okulda 6gretmen roliiniiz oldugu igin DYS ye giris yapamazsiniz Litfen size gelen evraklari
DYSWEB(https://dysweb.meb.gov.tr) adresi lizerinden goriintileyiniz?

Okullarda 6gretmen roliine sahip kullanici DYS uygulamasini agamaz. Eger kullanicinin idareci rolii var
ise sisteme girebilmek icin DYSWEB lizerinde bulunan aktif isleri bitirdikten sonra kurumun DYS
B Yoneticisi tarafindan veya MEBBIS kayitlarindaki sorun bulunmamasi durumunda aksam sistem ilgili
ogretmen roliini silecektir.

5. Okul DYS ‘de aktif ama 6gretmenler ve idareciler sistem tarafindan gérevlendirilmesi yapiimiyor?

e Kurumumuzun DETSIS kodu DYS, MEBBIS ve KAYSIS sisteminde kontrol edilmelidir. KAYSIS
S sisteminde tanimli DETSIS kodu hem DYS ‘de hem de MEBBIS ‘ de dogru olarak tanimlanmalidir.
 Kurum KAYSIS ‘de kapali olabilir. DYS ‘de aktif olmasi veya kapanma siirecinde olsa dahi sistem
kuruma gorevlendirme veya gorevlendirme iptal islemi uygulamayacaktir.

wn

6. Okul Mudiirii rolimdeki evraklarim kayboldu neden géremiyorum?

DYS — MEBBIS entegrasyonu kapsaminda MEBBIS kayitlarinda Midiir invani oldugu icin DYS’ de Okul
Miuduru rolu kaldirilarak Mudiir rolii tanimlanmistir. Mudiir rolii yeni bir rol oldugu icin 6nceki role ait
isler ‘is Listesinde’ goriintilenmeyecektir.

Okul Mudiiri roliindeki isleri gormek icin ‘Kisi Evrak Sorgusu’ ekraninda ‘Pasif Rollerden’ Okul Miidiiri
roliinii secerek evrak aratabilirsiniz.
06 (Bu ekranimizda tarih kisiti bulunmamaktadir)



7. ilkokul ve Ortaokulun miidiirii olmama ragmen ortaokulda miidiir roliim gériinmemektedir?

MEBBIS kayitlarinin kontrol edilmesi gerekmektedir. il/ilge Milli Egitim Mudiirliigii ‘niin insan Kaynaklari
Subesine basvurmalari gerekmektedir.

X

8. Hem Miudiir hem Okul Miidiirii rolim var hangisini kullanacagim?

2022-2023 egitim ogretimin baslamasi ile birlikte ‘Okul Mudiirii’ yerine ‘Mudur’ roli kullanilacaktir.
Okul Mudiru roli lizerindeki tiim aktif islerin bitirilmesi gerekmektedir. DYS Yoneticisi roliine sahip
kurum miidiirii bu rolii iptal edebilir veya aksam sistem tarafindan otomatik olarak bu rol silinecektir.

9. Okul miidiiriiyim DYS Yonetici rolii sistem tarafindan otomatik tanimlanmis. Bu rol neden
tanimlandi?

wn

Kurumu yoneticisi birimde DYS lizerinde 6zel rolleri (Birim Gelen Evrak Kayit Kullanicisi, Birim Giden
Evrak Kayit Kullanicisi, Yetkili Personel gibi) tanimlayabilmesi , personelin izin durumlarini takip
edebilmesi(yetki devri) , evrak akisini yonetebilmesi icin verilmistir.

10. il/ilgce DYS Yoneticisiyim okullardaki DYS Yonetici roliimii sistem neden siliyor?

DYS her aksam MEBBIS kayitlarina gore o kurumda olmasi gerekenleri gorevlendirilir. MEBBIS ‘de kaydi
olmayan kullanicilarin goérevlendirmesini iptal edecektir.
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11. Ayni yerleske icerisinde birbiri ile iliskili kurumlarda ¢alisan memurlarimiz var. Sistem memurlara
etki ediyor mu?

Sistem sadece MEBBIS kayitlari Ulzerinden egitim-6gretim sinifina ait unvanlarda (Miidiir, Midir
yardimcisi, 6gretmen vb) otomatik ¢alisiyor. Yalniz gorev sonlandirma islemin de kurumda MEBBIS kaydi
olmayan ve DYS’de tanimhl kullanicilarin 6zel rollerini sistem silmektedir. Memur rollerine miidahale
etmiyor. Ama farkh okullarda 6zel rollere sahipse sistem o rolleri iptal ediyor.

12. MEB AJANDA uygulamasi lizerinde ‘DYS Gorevlendirme’ bashigi altinda X okuluma gorevlendirildiniz
mesaji geldi. Ama ben bu okulda ¢alismiyorum ne yapmam gerekir?

MEBBIS kayitlarinin kontrol edilmesi gerekmektedir. il/ilge Milli Egitim Mudiirliigii ‘niin insan Kaynaklari
Subesine basvurmalarn gerekmektedir.

13. MEB AJANDA uygulamasi lizerinde ‘DYS Gorevliendirme’ bashgi altinda X okulunda Y roliiniizde aktif
is olmasindan dolayi goreviniz sonlandirilimaktadir. Bu durumda ne yapmaliyim?

MEBBIS kayitlarina gore sistem sizi o kurumda géremedigi icin roliinuzii iptal etmeye ¢alismaktadir. Eger
okulla ilisiginiz kalmamigsa Y roliiniin 6gretmen olmasi durumunda DYSWEB lizerinden tiim islerin
bitirilmesi Y rolii 6gretmen disinda bir rol ise DYS lzerinden aktif tiim islerin bitiriimesi gerekmektedir.



14. Okul Mudiiru izne ayrildiginda yeni sisteme gore nasil bir yol izlemeliyim?

X

Okul midiirii izne ¢ikmadan 6nce DYS Yonetici roliinii kullanarak vekalet birakacagi kendi midir
yardimcisini veya baska kurum midiiriinii kendi kurumuna Miudiir olarak tanimlamalidir.

Vekalet i¢in gorevlendirilen miidiiriin MEBBIS sisteminde goérevlendirme kaydi olmadigindan sistemin
kurumda tanimlanmis roliu silmemesi icin Yetki Devri isleminin de yine Okul miduru tarafindan DYS
Yonetici ekranlari vasitasiyla yapmasi gerekmektedir.

15. Ogretmenim kuruma vermis oldugum dilekg¢eleri DYSWEB iizerinden géremiyorum. Ne yapmaliyim?

Kurumunuz dilekgeleri DYS lizerinden kayit ederken Dilek¢e sekmesinde bulunan kimlik numarasi
alanina T.C. numaranizi girmemesinden kaynaklanmaktadir.

wn

16. Ogretmenim, kadrom il Milli Egitim’de bulunmaktadir. Sistemden nasil faydalanirm?

Sistem sadece okullarda ¢alismaktadir. il/ilce Milli Egitim ‘de kadrosu bulunan égretmenler kendileri
ilgili tebligleri yine eskiden oldugu gibi devam edecektir.
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17. Onay sonrasi gozden gecgirme ekraninda Evrak Gonder butonuna bastigimda «Veri tabaninda SQL
hatasi olustu» uyarisi allyorum. Ne yapmam gerekiyor?

ANy,

Dagitim listesinde olan okullardan bir veya birkaginda karsilayan rol «6gretmen» rolii tanimlanmistir.
DYS Yonetici roliinde DYS Tanim Ekrani lizerinden tiim okullarin karsilayan rollerini gorebilirsiniz.

18. Ogretmenlerin yazilari okuyup okumadiklarini nasil takip edecegim?

DYS sisteminde okul miidiirleri havale edilen evraklarin okunup okunmadiklarini takip edebilirler. Birim

Gelen Evrak Takibi ekrani veya Birim Evrak Sorgusu ekraninda evraki bulduktan sonra is Akisi Detaylari/
S Is Gezgini penceresinden «Gézden Gegirme» baglantisina tiklayarak yazinin hangi 6gretmenler
S tarafindan hangi tarih ve saatte okundugunu tespit edebilirler.

S
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Dikkat

*** Kurumdan ayrilan personelin ilisigini kesmeden once ***

A- E-Personel Modiillinden personeli goriintuleyerek Gorevlendirme ve Ders Saati Tamamlama
kayitlarini kontrol ediniz. Agik olanlar varsa ise il/ilce Atama Biriminden kapattiriniz.

B- Kurumdan ayrilan personelin DYS de islerinin olup olmadigini kontrol ediniz. Varsa islerini
tamamlatiniz. Personelin uzerinde aktif is olup olmadigini kontrol etmek icin alttaki adimlari

takip ediniz.

1. DYS Yonetici Roluine gecis yapiniz.

2. DYS Yonetici Ekranlann Menusune tiklatiniz.

3. Is Aktarma islemlerine tiklatiniz.

4. Ekrana gelen pencerenin sol (listiindeki Personel / Rol Sec¢imi bolimiinden ayrilan
personel seciniz. (Cift tiklatilarak Kirmizi hale getirilir.)

5. Orta sag taraftaki is Listele butonuna tiklatiniz. Uzerindeki is sayisi goriintiiletiniz. Var ise

isler listelenecektir. Yok ise uyari alacaksiniz.

NOT-1: Personel DYS’de islerini tamamlasa bile gorevlendirme veya ders tamamlama kayitlan agik
kalirsa, kurum DYS sisteminde kalacaktir. Kurum yoneticisi tarafindan personel/gorevlendirme
iptal ekranindan silinse bile sistem bir sonraki giin personeli kuruma tekrar ekleyecektir.

NOT-2: Personelin MEBBIS kayitlari kapali oldugu halde DYS aktif isi varsa, DYS sistemi ve kurum
miudiiri bu personelin gorevini iptal edemez. Personelin aktif islerini tamamlatmaniz veya islerini
kurumdaki bir personele aktarmaniz gerekecektir.

Her iki durumda personel kurumun DYS sisteminde goruntilenmeye devam edecek, ayni zamanda
bu personelde kendi DYS sisteminde ayrildigi kurumu gormeye devam edecektir.

Magduriyet yasamamak adina bu islemleri tamamladiktan sonra ayrilan personelin kurumdan
ilisigini kesiniz.
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Planlanan isler

Kurumlar aksami beklemeden sistemi kendi kurumlari icin

calistirabilecekler.
Ogretmenlere giinde bir kez olmak (izere tizerinde bekleyen islerin sayisini

MEB Ajanda lizerinden bildirim olarak alabilecekler.
Kurum idarecileri 6gretmenlere gonderdikleri evraklari daha detayli takibini

yapabilecekleri yeni bir ekran hazirlanacak.
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Tesekkiirler

Bilgi islem Genel Mudiiri Ozgiir TURK

internet Hizmetleri Dairesi Baskani Hamdi BEDIROGLU

ve DYS yazilim ekibine

DYS —MEBBIS entegrasyonunda yapilan calismalarda modullerden
sorumlu yazilimcilara

Sistemin olusturulmasinda katkilarindan dolayi Batman MEBBIS
Yoneticisi Tevfik Edis ve Nigde MEBBIS Yoneticisi Habip OCAK'a

Pilot il kapsaminda diger 9 iL MEBBIS Yoneticilerimize

Sistemin tim o6gretmenlere yayginlastiriimasinda buyuk katkilari
olan tim illerimizin\ilcelerimizin MEBBIS\DYS Yoneticilerimize

katkilarindan ve desteklerinden dolayi tesekkir ederiz.



Vedat OZDEMIR
Muhendis

lletisim Bilgileri Mail: dys@meb.gov.tr
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TESEKKURLER



